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Savybes, kurias ugdome visg gyvenima

ATMINTIES KULTURA

Pokalbis su atminties kultdros tyrinétoju dr. Eugenijumi Zmuida
irverslo psichologe Rasa Balte BalCitiniene

GYVOJI SISTEMA

Rasos Baltes BalCiGnienés komentaras 15min. It
apie augima ir pauzes versle

IPROCIAIIR PAJAUTA

Interviu su neuromokslininke dr. Ramune Griksiene
apie tai, kokig jtaka jproCiams turi hormonai ir intuityvumas

PSICHOLOGINE SUAUGYSTE

Straipsnis ,Verslo ziniy" portale apie pamatine
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GYVOS ORGANIZACIJOS

Kaip nesupainioti veiklos rodikliy su tikslais?
,Ziniy radijo” laida ,Ateities genas” su adaptyviosios lyderystés
eksperte Egle Dauniene ir Rasa Balte Balciuniene
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LAISKAS SKAITYTOJUI

Mieli kolegos,

gyvosios organizacijos Siandien daugiau kalba ne apie jprastiniy kompetencijy pa-
ketg, bet akcentuoja metakompetencijy svarba. Kas tai yra metakompetencijos? Tai
universalios, neapibréztos specifiniy profesijy, darby ar pareigy savybes, kurias Zmo-
gus ugdo visa gyvenima. Ir jei jis jy neturi iSsiugdes, visa kita netenka prasmeés: kad ir
kiek mokytumeisi techniniy jgudziy, nejvaldes esminiy, universaliy gebejimy negalési
bdti sékmingas ir funkcionalus. Siame e. Zurnalo numeryje jvairiais rakursais kalbame
Sia tema ir iSskiriame esmine metakompetencijg - tai gebéjima buti psichologiskai su-
augusiu. GalbUt kai kuriems tai nuskambes jzeidziai, taCiau tyringjant sekmingai veiki-
ancias, modernias, inovatyvias organizacijas, jose visose galima uzCiuopti butent §j
bruoza. Kuo daugiau sgmoninguy, psichologiskai suaugusiy zmoniy organizacijy viduje,
tuo labiau jmoné auga ir vystosi.
Gero skaitymo!

Rasa Balte Balciuniene

P.S. Kvieciu prenumeruoti mano naujienlaiskj ,LinkedIn” platformoje:
https://www.linkedin.com/newsletters/6978235403854094336/ Tai mano jzvalgos
apie naujos kartos lyderyste ir sprendimy priemima besiremiantj sgmoningumo, in-

tuicijos ir racionalumo derinimu.

ATMINTIES KULTURA

ATMINTIES KULTUROS TYRINETOJAS:
GALVOJAME, KAD ESAME RACIONALUS,

BET DIDELE DAL EGZISTENCIJOS PAREMIAME MITAIS

GILU rubrika , Intuityviam gyvenimui”
LRT.It portale

DR. EUGENIJUS ZMUIDA: LAtmintis yrajmanoma tik sociume.
Laukinis Zmogus atminties neturi. Mes jg kuriame, konstruo-
jame gyvendami tarp kity Zmoniy, visuomenegje, ir tai lavina-
me nuo vaikystes, klausinedamivaiko, k3 jis mate, ka jaute, ka
veike, kas jam patinka. Vaikas savo smegenis yra nukreipes |
ateitj, jam jdomu tik tai, kas bus, o ne tai, kas buvo. Taciau vis jo
klausinédami, mes padedame jam atmintj iSsiugdyti.”

RASA BALTE BALCIUNIENE: ,Atminties kultdros fenomenas
man patvirtina teiginj, jog aplinka formuoja zmogu, © Zmogus
- aplinka. Zvelgiant i§ psichologinés perspektyvos, tai turi ir
teigiamy, ir neigiamy pusiy. Atminties kultGra gali vienyti, su-
paprastinti gyvenima, bet galiimtiir mus riboti. Todel Sioje te-
moje reikia sgmoningumo.

Dabar i$ skirtingy sriciu mokslininky galime girdéti, jog didelé
dalis Zzmoniy priima sprendimus remdamiesi savo seniai su-
formuotu jsitikinimu, tikéjimu, o ne realybeje patikrintais fak-
tais. Neuromokslininkai Siandien kalba net apie netikrus pri-
siminimus.”

<Skaityti daugiau>: Atminties kulturos tyrinétojas: galvojame,

kad esame racionalus, bet didele dalj egzistencijos paremi-

ame mitais - LRT
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GYVOJI SISTEMA

VERSLO PSICHOLOGE R.BALTE BALCIUNIENE:
JKAIPNUSTOTI SAVE PLAKT],

JEI NEAUGU, ARBAVERSLAS

KAIP GYVOJI SISTEMA"

Rasos Baltes BalCidnienés komentaras
15min.It

,Kurj laika jauCiame, jog esame tai greiciau, tai leCiau besisukanciame stkuryje. Aplin-
ka kaip niekad neapibrézta, o ateitis miglota. Naturalu, kad kai aplink daug neramybes,
iSry$kéja tai, kas nebuvo laiku suremontuota, apmastyta. Sj laika pavadin&iau iSgrynini-
mo laiku. Panasu, kad laisvos energijos eksperimentams ir spontaniskiems bandymams
mazai belike (ji veikiausiai pasitelkiama atsparumui nuo iSorés veiksniy stiprinti), todel
kaip niekad svarbu perzvelgti, i$ kokios intencijos, kokio ketinimo, gimsta musy spren-
dimai ir veiksmai, ar jais kuriame ilgalaike ar trumpalaike verte. Atéjo metas savo energija
nukreipti tikslingai, koncentruotai ir perziureti savo veikimo modelius.”

<Skaityti daugiau>
Verslo psichologé R.Balté BalCiuniené: ,Kaip nustoti save

plakti, jei neaugu, arba verslas kaip gyvoji sistema” | Ver-

slas | 15min.It

JPROCIAIIR PAJAUTA

NEUROMOKSLININKE - APIE JPROCIUS:
KAIP JUOS PAKEISTI IR KOKIA JTAKA
TAM DARO HORMONAI?

GILU rubrika ,Intuityviam gyvenimui” LRT.It portale

Jprotis - tai automatiné jvykiy grandinelé, susiformavusi kartojant seka: stimulas-veiks-
mas-rezultatas. |procio susiformavimo tikimybé priklauso nuo rezultato - kiek jis mums
svarbus ir malonus.

Svarbag atspindi motyvacija, kuri gali buti susijusi su biologiniais (maistas, vanduo, mie-
gasir t. t.) ir su socialiniais (uZmegztas rysSys, pripazinimas, uzdarbis ir kt.) poreikiais. O
malonumas tiesiogiai siejasi su emocija — kuo malonesnio rezultato sulaukiame, tuo
dazniau jvykiy seka kartosime, kol jivirs jorociu.

Kaip neuromokslai tyringja zmogaus jprocius, valig, sprendimy priemima bei intuicijg?
Siomis temomis kalbamés su neuromokslininke dr. Ramune Griksiene.

<Skaityti daugiau > Neuromokslininké — apie jprocius: kaip juos pakeisti ir kokig jtaka
tam daro hormonai? - LRT
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PSICHOLOGINE SUAUGYSTE

METAKOMPETENCIJOS VERSLE:
KOKIE YRA PSICHOLOGISKAI SUAUGUSIO
/MOGAUS POZYMIAI?

Straipsnis ,Verslo ziniy" portale

JTeisiskai Zzmogus suaugusiuoju traktuojamas nuo savo 18-ojo gimtadienio, bet
tai nelygu psichologinei ir emocinei brandai Tyringjant sekmingai veikiancias,
modernias, inovatyvias organizacijas, kuriose zmones noriai dirba, juose visose
galima uzCiuopti S} bruoza. Kitaip tariant, kuo daugiau samoningy zmoniy orga-
nizacijos viduje, tuo labiau jmone auga ir vystosi.”, — pastebi verslo psichologe.
Harvardo ir kity prestiziniy universitety vadybos mokyklose kalbama apie tai,
kaip organizacijose buty galima nustatyti nesuvoktas dinamikas, kurios riboja
organizacijy efektyvuma. ,Dinamikos kyla i§ Zmoniy. Ir kuo labiau suauges zmo-
gus, tuo tikslingiau jis veikia organizacijoje.”

<Skaityti daugiau> Metakompetencijos versle: kokie yra psichologiskai suau-
gusio Zmogaus pozymiai? - Verslo zinios (vz.It)
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GYVOS ORGANIZACIJOS

KAIP NESUPAINIOTIVEIKLOS RODIKLIY SU TIKSLAIS?

,Ziniy radijo” laida , Ateities genas”

Gyvename sparcCiai kintanCiame pasaulyje, todél esame priversti nuolat ko-
reguoti savo mastyma, elgsenag, veikimo budus. Turime gebeti greitai persio-
rientuoti, buti lankstUs ir karybingi. Mokeéti adaptuotis, bet iSlaikyti autentiska
Serd], susikurti savo judéjimo trajektorija. Veikti taip, kaip veikia gamta kintancio
klimato saglygomis. Lietuvoje jau randasi organizacijy, veikianciy gyvyjy sistemy
principais. Tokioms organizacijoms budinga atvirumo kultura, stiprus tarpusav-
io pasitikejimo laukas, o finansiniai rezultatai nebéra vienintelis tikslas.

Tyringjanciy pasnekesiy ciklas ,Gyvos organizacijos” skirtas atidziau paanali-
zuoti, kaip veikia tokio tipo organizacijos, koks yra jose dirbanciy zmoniy masty-
mas, elgsena ir tikslai, kokiy naujy galimybiy jos atveria ir kaip keiCia jsisenéjus;
pozilrj j versla. Sjsyk sitlome pasiklausyti pokalbio adaptyviosios lyderystés
eksperte Egle Dauniene.

<Klausytis> Gyvos organizacijos: kaip nesupainioti veiklos rodikliy su tikslais?

(ziniuradijas.It)
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PERMASTYMUI

KAIP PASAMONE KOMUNIKUOJA PER KALBA?

Zymus psichoanalitikas Karlas Gustavas Jungas yra pasakes: ,Kol nepadarysite
pasgMones sgmoningos, ji vadovaus jusy gyvenimui, ir jus tai vadinsite likimu”.
Bet kaip pamatyti tai, kas yra nesgmoninga? Kg mes patys slepiame nuo saves?
Kaip perskaityti daugiau negu protas geba suvokti?

Pasgmone komunikuoja su mumis per kalba. Mes kalbame kasdien, kalbame
daug. Tiek su savimi, tiek su kitais. Jdémiai klausant saves ar kito Zzmogaus,
galima suvokti daug paslépty dalyky. Pagrindinis budas iSSifruoti pasgmones
kalba - lingvistine analize.

| ka svarbu atkreipti déemesj, norint suprasti kalboje paslepta informacija?

<Skaityti daugiau> https://www.hai.institute/tinklarastis/kaip-pasamone-ko-
munikuoja-per-kalba/
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